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　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　行動＝主導的衝動傾向
基本特性
極めて強い「未来志向」があなたの現在の思考の特性です。　どの様な状況下でも将来を肯定的に思い描き、思考する事

を好みます。　また、それらの意識をあなたと関わる人々にも波及させる肯定的な影響力を発揮します。

性質の特徴は、明るく、他者に対し好意的で陽気に振舞い、仲間が多く、人と友好的、活動的に行動しようとします。

好奇心が強く特に新しい物や珍しいものに関心が高く、あらゆる事に参加し経験してみないと気がすまないという思考も

あなたの特徴の一つです。　この特性は行動的で冒険的な反面、興味の対象が分散し、飽きっぽい一面ともなります。

また、平凡なものは避け、退屈な事を嫌うため、忍耐力や持続力に乏しく、苦しいと感じたり、退屈と感じたりすると周

りへの状況もかえりみず、身勝手な行動を取ってしまうような子供っぽさもあなたの現在の思考行動特性の一部です。　

新しい事や困難な事へのエネルギーは高いものの、一定の状態を持続したり、保持することは得意ではありません。

優れている面
建設的で想像力が豊かで周りの人々を巻き込んだり説得する事に優れた能力を発揮できる状態です。

アイデアが豊富で、行動力もあるため、新しい事に着目したり、珍しい事を取り入れたりする開発の力に卓越した能力

を発揮します。　他者の心境を感じ取る共感力に優れた面に加え、説得力のある個性は、人々を力づけたり、陽気にさせ

るエネルギーとなります。　視野が広く、機転が利くため判断力に優れています。　柔軟に物事を捉える感覚があるため

独自の視点でユニークな発想をし、人々に新たな発見や気付きを与える事が出来ます。

パワフルで活動的な性質は、あらゆる場面で人々に影響を与える、強くてエネルギッシュなリーダーシップとなります。

ユーモアのセンスにあふれ、いつも人を楽しませ、まわりから注目を集める事を可能にします。

注意すべき面
困難さや、堅実さを嫌い、そのような状況に対応しなければならない時に、それを避け、逃げようとしてしまいます。

感覚や感情の向くままに行動してしまう一面は、時に、衝動的で短絡的な行動となって表れます。

自己主張へのこだわりが、時に他者を受け入れない頑固さに変質したり、わがままな子供っぽさとして現れ、かたくなで

扱いづらい人となります。

自分が注目される状況を好み、これらの情動が優勢な時は、周りとの調和や協調を無視し、強引で高圧的な側面が現れま

す。　逆に、人前で良く見られる事を意識するあまり、本心とは裏腹な無理をしストレスを溜めてしまう事があります。

楽観的思考が楽天的行動となり、何事に対しても本気で徹底して努力や挑戦をしようとしない面を持っています。

思考傾向分析
いやな事や苦しい事から逃れる、または、それらのネガティブな心境から無縁でありたいと思う衝動を持ち、潜在的に、

そのような状況については距離を置きたいという潜在思考が働く傾向があります。結果、万事、務めて楽観的に思考しま

す。　物事の明るい面に焦点をあて、暗い面や嫌な面を見ることを避けます。

自分が最善であるという自意識の強いタイプが多く、その為表面は柔軟に見せても、内心あまり人の助言や忠告を尊重し

ない独善的な思考の傾向として働きがちです。

態度や言葉は派手で強く見せるものの、内面は、孤独や孤立を極端に嫌う、さびしがり屋で、臆病な面があります。

将来や未来の事柄に対する指向性が極めて高く、人々を巻き込める魅力的で豊かな未来創造思考の傾向を持っています。

行動傾向分析
行動的で活発そのものです。　明るく陽気で、積極性が際立つ行動傾向です。

充分な自信と確信を持ちえた時には、幅広い視野と感受性が充分に機能し、柔軟で、寛容な性質が行動面に十二分に反映

され、多くの人にプラスの影響を与えます。

逆に、自信を喪失したり、何らかの反発心に支配された状況等では、些細な事を気にし、批判的となり、すぐに口うるさ

くなる、ヒステリックでわがままな行動傾向が顕著となります。　極端な行動傾向があります。

人の後についていくというより、何事にも先頭に立って、挑戦的に行動することを好みます。

人懐っこさと、人見知りする極端な性質を持ち、感情の起伏を態度や表情にあらわにするわかり易い行動傾向です。

更なる自己活用のための提言
忍耐力や持続力を強化することが、あなたが、更に自分の資質を活用する上では有効でしょう。　最も、苦手な分野です

が、もし、あなたが、それらの持続的な精神力を強化できたとしたら、あらゆる物を肯定的に引き寄せるあなたの特性が

より強力に発揮され、まさに、鬼に金棒、といった状況を創り出す事ができます。

比較的高いエネルギー特性や、行動力にばかり依存せず、重厚で、着実な性質を手に入れ、自分で自分自身をあてに出来

る状況を創り出す事が重要でしょう。　また、自分と異なるタイプの人々を理解し寛容的に接する事も大切です。

ある程度の成果ではなく、本気で、最高、最善の成果や結果を求める、真の意味であなた自身に対する挑戦的な目標や、

計画を立てる事もあなたを最適に活用するためには有効です。


